
Modulo di Candidatura 

Progetto Erasmus+ azione K121, settore Istruzione Scolastica, 

FORM ID KA121-SCH-2307C1B3, codice progetto 2025-1-IT02-

KA121-SCH-0003391002025-1-IT02-KA121-SCH-000339100- 

Accredited projects for mobility of learners. 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto  Colozza Bonfiglio 

Palermo  

 

OGGETTO: Selezione Personale Docente per attività di Job Shadowing 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________ 

Nato/a il ________________________ a ___________________________________ 

In servizio presso questo Istituto in qualità di docente di 

__________________________ Tipo di contratto: Tempo Indeterminato [ ]  

 

Di partecipare alla selezione per lo svolgimento di attività di Job Shadowing 

nell'ambito del Progetto Erasmus+ Accreditamento azione K121, settore Istruzione 

Scolastica, FORM ID KA121-SCH-2307C1B3, codice progetto 2025-1-IT02-

KA121-SCH-0003391002025-1-IT02-KA121-SCH-000339100- Accredited projects 

for mobility of learners. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, 

predispone la presente Tabella di Autovalutazione. 

 

 



 

 

Tabella di Valutazione Titoli per Selezione Job Shadowing 

 

Sezione A: Titoli di Studio e Accademici (Max 10 Punti) 

Criterio 
Punteggio 

Unitario 

Punti 

Richiesti 

Riservato 

Commissione 

Laurea Magistrale o Vecchio 

Ordinamento (congruente) 
10 Punti   

Laurea Triennale 7 Punti   

Diploma di Istruzione Superiore 5 Punti   

 

 

Sezione B: Competenze Linguistiche e Altri Titoli (Max 36 Punti) 

 

Criterio 
Punteggio 

Unitario 

Punti 

Richiesti 

Riservato 

Commissione 

Abilitazione all'insegnamento della 

lingua inglese 
10 Punti   

Certificazione Linguistica (B2 = 3 

punti /C1 = 4 punti /C2 = 5 punti) 
3 - 5 Punti   

Master Universitario primo livello 

(min. 1500h - 60 CFU) 

2 Punti (Max 

6) 
  

Master Universitario secondo 

livello (min. 1500h - 60 CFU) 

3 punti ( Max 

9) 
  

Diplomi Specializzazione post-

laurea (congruenti Erasmus) 

2 Punti (Max 

6) 
  

 



Sezione C: Esperienze Professionali e Progettuali in ambito europeo   

 

Criterio Punteggio Unitario 
Punti 

Richiesti 

Riservato 

Commissione 

Docente a tempo 

indeterminato tempo normale 
4 Punti   

Docente a tempo 

indeterminato tempo pieno 
6 punti   

Continuità di servizio nella 

scuola (≥ 3 anni) 
5 Punti    

Ruolo di Referente Erasmus 

(per anno) 

5 Punti per anno 

(max 20 punti) 
  

Ruolo di Coordinatore di 

Plesso 

1 punto per anno 

max 8 Punti 
  

Formazione Erasmus KA210 

con mobilità 

5 Punti per mobilità 

max 15 
  

Esperienza Insegnamento 

della lingua inglese 

2 punti per anno 

Max 10 
  

 

Note per la compilazione 

 Il punteggio totale massimo raggiungibile è di 114 punti. 

 In caso di parità di punteggio, si darà precedenza al candidato più giovane. 

 Tutti i titoli dichiarati devono essere evincibili dal Curriculum Vitae allegato e debitamente 

evidenziati. 

 

 

Palermo lì       

          Firma  


