
AllegatoC–Modellorichiestapunteggio 
 
 
 
 

 

 
 

 

Azione:ESO4.5.A2FormazionedelpersonaledocenteenondocenteSottoazione:ESO4.5.A2.BInterventi di 

formazione in servizio del personale docente e non docente per garantire la qualità della didattica, con 

particolare attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma all’interno dei 

singoli Obiettivi Specifici (es. competenze di base, inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-

lavoro, ecc.) 

TitoloEduInnovazione:OrizzontiperunaDidattica"Armonica" 

Codice CUP: E74D26002220007 

CodiceprogettoESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-206 

Il/La sottoscritto/a  nato/ail / /  
 

 

A.Titolodistudiouniversitariospecifico (2°livello 

o vecchio ordinamento) 

Punteggio 

previsto 

Punti 

richiesti 

Riservato 

alla 

Commissione 

Max 

Punti15 

  

TitolodistudioUniversitario(Secondolivello ovecchio 
ordinamento) 

10   

TitolodistudioUniversitario(LivelloTriennale) 7   

Titolodistudio Diploma 5   

 

 

B. Altrititoliculturali Punteggio 
previsto 

Punti 
richiesti 

Riservatoalla 

Commissione 

Max 

Punti31 

  

Dottorato di ricerca congruente con le finalità 

dell’incarico 

Punti 04 

Max8 

  

Masteruniversitario(dialmeno 1500ore –60 CFU) Punti 02 

Max6 

  

Diplomidispecializzazionepost-laurea Punti 02 

Max6 

  

OGGETTO:DOMANDA DI REPERIMENTO FIGURA COORDINAMENTO 



 

Corsidiformazioneoaggiornamentoinqualitàdi docente 

formatoredi almeno 15 ore ciascuno 

Punti 01 

max5 

  

PatenteEuropea ECDL(osimilari) Punti 04 

Max8 

  

 
 
 

C.Esperienzelavorativee/o professionali Punteggio 

previsto 

Punti 

richiesti 
Riservatoalla 

Commissione 

Max Punti 
30 

  

EsperienzalavorativacomeReferenteperlavalutazionein 
attivitàprogettuali 

Punti 04   

Esperienzapregressadicoordinatore/facilitatoreinprogetti 
scolastici 

Punti 04   

 

 
Sidichiarachela richiestadipunteggiotrova riscontronelcurriculumvitaeallegato. 

Ititolieleesperienze,consideratiaifinidelpunteggionelcurriculumvitae,dovrannoesseredebitamente 

evidenziati. 

 

 

 

 

 

Firma 
 

 


